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ORIGINALE

REP. GEN N. 198

DETERMINE DEL SEGRETARIO

DETERMINAZIONE N. 11 DEL 14-11-2025

OGGETTO: APPROVAZIONE BANDO DI CONCORSO PUBBLICO PER SOLI ESAMI
FINALIZZATO ALLA COPERTURA DI N. 1 POSTO DEL PROFILO PROFESSIONALE DI
N. 1 ISTRUTTORE TECNICO (EX CAT. C) A TEMPO PIENO ED INDETERMINATO DA
DESTINARE ALL'AREA TECNICA.

Richiamata la Deliberazione di Giunta Comunale n. 20 del 31.03.2025 di
approvazione del Piano Integrato di Attivita ed Organizzazione (PIAO) per il triennio
2025/2027;

Richiamate le Deliberazioni di Giunta Comunale n. 37 del 10.07.2025 e n. 58 del
03.10.2025 con cui €& stato modificato il Piano Integrato di Attivita ed Organizzazione
(PIAO) per il triennio 2025/2027;

Esperita la procedura ex art. 34 bis D.Lgs. 165/2001 (mobilita obbligatoria), con esito
negativo (Prot. 6721 del 17.10.2025);

Considerato che risulta necessario e urgente procedere alla copertura del posto di
istruttore tecnico da destinare all’area tecnica previsto all'interno del Piano Integrato
di Attivita ed Organizzazione (PIAO) per il triennio 2025/2027;

Ritenuto di non esperire la procedura della mobilita volontaria ai sensi dell’art. 30 D.Lgs.
165/2001, avvalendosi della facolta prevista dall’art. 3 co. 8 L. 56/2019 come modificato dal
D.L. 202/2024 conv. in L. 15/2025, il quale prevede che “Fatto salvo quanto stabilito
dall'articolo 1, comma 399, della legge 30 dicembre 2018, n. 145, al fine di ridurre i tempi di
accesso al pubblico impiego, ((fino al 31 dicembre 2025)), le procedure concorsuali bandite
dalle pubbliche amministrazioni di cui all'articolo 1, comma 2, del decreto legislativo 30
marzo 2001, n. 165, e le conseguenti assunzioni possono essere effettuate senza il previo
svolgimento delle procedure previste dall'articolo 30 del medesimo decreto legislativo n. 165
del 2001.”, per la carenza di personale all’area tecnica;

Ritenuto, quindi, in esecuzione del Piano Integrato di Attivita ed Organizzazione
(P1AQO) per il triennio 2025/2027, di procedere alla copertura di tale posto;

Ritenuto quindi opportuno procedere allo svolgimento di un nuovo concorso al fine di
assumere personale preparato ed idoneo a ricoprire il ruolo di istruttore tecnico;



Visto l'allegato bando di concorso che qui si intende richiamato per formare parte
integrante e sostanziale della presente determinazione;

Richiamata la sentenza n. 2948 del 13 febbraio 2024 del T.A.R. del Lazio, Sezione
Seconda Bis, nella quale & stabilito che “pur registrandosi una preferenza legislativa
per promuovere I'utilizzo dello strumento informatico, le modalita di svolgimento delle
selezioni pubbliche sono rimesse alla discrezionalita della P.A. e devono rispondere
a logiche di razionalita e efficienza organizzativa’” nonché “I'uso della tradizionale
forma di redazione degli elaborati mediante supporto cartaceo non e illegittima, ma
non gode piu di quella presunzione di imparzialita e di efficacia che era immanente
nella previsione regolamentare originale, con la conseguenza che '’Amministrazione
é tenuta a motivare opportunamente circa la preferenza delle prove in detta modalita,
dimostrandone la coerenza con il fine di assicurare il migliore e piu efficiente metodo
di selezione nel caso concreto”;

Richiamata la sentenza n. 4314 del 6 giugno 2025 del T.A.R. della Campania, il
quale ha ribadito quanto asserito in precedenza dal T.A.R. Lazio (sentenza n.
2948/2024), secondo cui “I'uso della tradizionale forma di redazione degli elaborati
non é illegittima” e, dunque, 'uso della tradizionale forma di redazione degli elaborati
mediante supporto cartaceo non é illegittimo, ma viene affiancato dalle modalita
informatiche, qualora 'amministrazione abbia fornito la strumentazione relativa;

Considerato che il Comune di Arzago d’Adda & un piccolo ente e quindi, per
preservare l'efficienza e l'efficacia dell’attivita amministrativa si ritiene maggiormente
adeguato l'utilizzo di strumentazione cartacea per lo svolgimento delle prove selettive
del presente bando, in luogo della strumentazione informatica e digitale che, invece,
appesantirebbe la struttura e non garantirebbe il rispetto dell’art. 4 DPR 82/2023 che
stabilisce “Dalle disposizioni del presente regolamento non devono derivare nuovi o
maggqiori oneri a carico della finanza pubblica”, non possedendo I'Ente una quantita
adeguata di strumentazione informatica o digitale o di personale con professionalita
adeguata tale da garantire lo svolgimento ordinato e celere delle prove;

Considerato altresi che risultera garantito I'anonimato dell’elaborato durante la sua
correzione ai fini dell’assegnazione del punteggio, la sua effettiva riferibilita al
candidato e che quest'ultimo lo abbia redatto durante le prove date le prescrizioni
all'interno del bando di concorso;

Viste:

-lad.c.c. n. 7 del 28.03.2025 di approvazione del DUPS 2025/2027;

-lad.c.c. n. 8 del 28.03.2025 di approvazione del bilancio di previsione 2025/2027;
-lad.g.c. n. 42 del 22.07.2025 di approvazione del PEG 2025/2027;

Visto:
- Lo Statuto;
- Il regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi;
- 1ID.Lgs. 267/2000;
- 1ID.Igs. 165/2001;
- |IDPR 487/1994;

Ritenuta pertanto la propria competenza in merito ai sensi degli artt. 107 e 109



D.Lgs. 267/2000;
DETERMINA
1. Di approvare le premesse quali parte integrante e sostanziale del presente atto;

2. Di procedere all’indizione di una nuova procedura concorsuale ai fini dell’'assunzione
di n. 1 istruttore tecnico a tempi pieno ed indeterminato da destinare all’area tecnica;

3. Di approvare lallegato bando di concorso, il quale forma parte integrante e
sostanziale del presente atto;

4. Di dare atto che le domande dovranno obbligatoriamente pervenire attraverso il
portale INPA,;

5. Di provvedere alla pubblicazione del bando di concorso e dello schema di domanda
su INPA, sul sito istituzionale dell’Ente, nella sezione Amministrazione Trasparente e
all’albo pretorio online.

IL SEGRETARIO

Pagani Dott.ssa Sonia
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